
Приложение № 1 

к постановлению администрации 

муниципального района 

Нуримановский район 

Республики Башкортостан 

№____ от ___ марта 2015 г. 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о проведении районного конкурса профессионального мастерства среди 

представителей трудящейся молодежи предприятий и организаций 

муниципального района Нуримановский район Республики 

Башкортостан «Работница – 2015» 

 

Общие положения 

В целях активизации работы с молодежью на предприятиях 

муниципального района Нуримановский район Республики Башкортостан и 

поддержки творческих инициатив работающей молодежи комитет по делам 

молодежи, физической культуре, спорту и туризму администрации 

муниципального района проводит районный конкурс профессионального 

мастерства среди представителей трудящейся молодежи предприятий и 

организаций муниципального района Нуримановский район Республики 

Башкортостан «Работница - 2015» (далее – конкурс). 

Организатором конкурса является комитет по делам молодежи, 

физической культуре, спорту и туризму администрации муниципального 

района. 

 

1. Задачи конкурса 

1.1. Повышение престижа основных рабочих профессий; 

1.2. Формирование устойчивой мотивации труда; 

1.3. Развитие творческих инициатив и профессионального мастерства 

трудящейся молодежи; 

1.4. Установление творческих связей и развитие сотрудничества между 

трудящейся молодежью; 

1.5. Организация культурно-досуговой деятельности среди 

представителей трудящейся молодежи муниципального района 

Нуримановский район Республики Башкортостан. 

 

2. Руководство конкурса 

Подготовка и проведение конкурса возлагается на Оргкомитет. 

Оргкомитет оставляет за собой право изменения порядка и времени 

проведения мероприятия. Общее руководство осуществляет комитет. 

 

3. Порядок проведения конкурса 

Районный конкурс профессионального мастерства среди представителей 

трудящейся молодежи предприятий и организаций муниципального района 



Нуримановский район Республики Башкортостан «Работница - 2015» 

проводится в II этапа: 

Первый этап: – районный конкурс пройдет 13 марта 2015 года в 

районном Доме культуры. Конкурс проводится для выявления лучших 

молодых работниц на предприятиях. 

в Оргкомитет предоставляются следующие документы и материалы: 

- заявка на участие (приложение № 1); 

– заполненная личная карточка – заявку (приложение № 2); 

 видео - материал о своей работе, включая внутренние досуговые 

мероприятия на своем предприятии (цифровой формат). 

Продолжительность видеосюжета не должна превышать 10 минут. 

Второй этап: победительница районного этапа проходит на второй 

(финальный) этап который пройдет в апреле 2015 года. 

Участнице финала конкурса необходимо при себе иметь: 

- копию заполненных страниц паспорта гражданина Российской 

Федерации (с оригиналом для сверки); 

- копию свидетельства о постановке на учет физического лица в 

налоговом органе на территории Российской Федерации (ИНН) (с 

оригиналом для сверки); 

- страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования для 

получения призов; 

- сценические костюмы, вечернее платье (в пол); 

- фото и видео презентации. 

 

4. Участники конкурса 

В конкурсе принимают участие девушки в возрасте от 20 до 35 лет, 

работающие не менее 2-х лет на предприятиях и в учреждениях 

муниципального района Нуримановский район Республики Башкортостан. 

Каждая организация выставляет на конкурс не более 1 участника. 

 

5. Заявка 

Конкурсную документацию необходимо представить до 12 марта 2015 

года в комитет по делам молодежи, физической культуре, спорту и туризму 

по адресу: с. Красная Горка, ул. Советская, 57, телефон 2-21-57, электронный 

адрес: rmch02@yandex.ru. 

 

6. Проведение мероприятия 

Конкурсанты представляют номера по следующим номинациям: 

– Конкурс Эссе «Мое профессиональное кредо»: приветствие, 

небольшой рассказ о себе, рекламная подача родного предприятия, 

продукции и т.д. (продолжительность до 5 минут) в костюме, отражающем 

профессиональную деятельность участницы; 

– Конкурс «Девица–искусница»: музыкальный номер, песня, танец 

(продолжительность до 5 минут). 

mailto:rmch02@yandex.ru


По согласованию с Оргкомитетом, номера участниц могут быть 

сокращены по времени режиссерско-постановочной группой. 

 

7. Подведение итогов и награждение победителей 

7.1. Победители и призеры конкурса награждаются памятными призами 

и дипломами администрации муниципального района Нуримановский район 

Республики Башкортостан. 

7.2  Жюри оценивает: 

1) авторство текстов; 

2) раскрытие темы; 

3) уровень исполнительного мастерства; 

4) оригинальность костюмов; 

5) реквизит, художественное и музыкальное оформление; 

6) степень оригинальности; 

7) импровизацию. 

 

Конкурс оценивается по следующим номинациям: 

1. Главный приз «Гран-при»; 

2. I место. 

3. II место. 

4. III место. 

5. «Приз зрительских симпатий». 

 

8. Спонсоры конкурса 

Для проведения конкурса, награждения его победителей и призеров 

могут привлекаться средства организаторов и партнеров (физических и 

частных лиц). 

Партнерам конкурса предоставляется возможность для размещения 

рекламы своей продукции и услуг во время конкурса, а также право 

учреждать персональные призы для конкурсантов. 

 

9. Финансирование конкурса 

Финансирование конкурса осуществляется за счет средств комитета по 

делам молодежи, физической культуре, спорту и туризму администрации 

муниципального района. Проезд и питание участника - за счет средств 

направляющей стороны. 



Приложение № 1 

 

 

Сопроводительное письмо 

 

__________________________________________________________________ 
наименование направляющей организации 

 

направляет для участия на районном конкурсе профессионального 

мастерства среди представителей трудящейся молодежи предприятий и 

организаций муниципального района Нуримановский район Республики 

Башкортостан «Работница - 2015»: 

1. 

 

 

 
(ФИО участника, дата рождения, наименование предприятия) 

 

 

 

 

Дата, подпись руководителя 

 
 



Приложение № 2 

 

 
Личная карточка – заявка на участие в районном конкурсе профессионального 

мастерства среди представителей трудящейся молодежи предприятий и организаций 

муниципального района Нуримановский район Республики Башкортостан 

«Работница – 2015» 

 

 

ФИО (полностью) __________________________________________________ 

 

Дата рождения (число, месяц, год) ____________________________________ 

 

Место работы ______________________________________________________ 

 

Профессия (специальность) __________________________________________ 

 

Паспортные данные: паспорт серия ________ № ________ выдан 

__________________________________________________________________ 
(кем/когда) 

 

Адрес (по прописке) ________________________________________________ 

 

 

 

 

 

Подпись _____________/_______________________ 

 

Дата _________________ 

 

 

 

 
Согласно Федеральному закону Российской Федерации от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ 

«О персональных данных» выражаю свое согласие на обработку персональных данных и 

возможность использования представленных мной материалов, а также освещения хода 

проведения конкурса в средствах массовой информации и не возражаю против общения с 

представителями средств массовой информации. 

 

 

 

Дата, подпись_______________________________ 


